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W okresie od jesieni 2014 do koEa 2015 Stow
skierowanych na jak najlepszez y got owani e spogecznoSci do wsry
towarzyszyl pracN stowar wvgkaenij &lcod ch0OXk6é er ok
W wyni ku prac przyjnto za motto cytat Henreg
zmaganiach kolejnych lat:
APogNczenie si g to poczNtek,
Pozostanie razem to postnp,
Wsp-Ilna praca to sukces. 0
1)Wr zesi e cd paitierdik 2015 row tym okresi e bygy pr z
di agnostyczne wSr-d mieszka@® -w terenu 5 gmi
Witkowo.
Cel d:ziedbgamiiee danych idagnSzy stawy c s Z a rjzaek oSS a &
kulturalnym i gospodarazyma z o kr eS|l ono ki erunk i rozwoj u i
Zebran®@70ankiety w t ym od sooddtpyrsz-ewd s7i7n bainokrice-tw ,12 ank
ankieta i odktmjodzieUy 280 anki
Badanie zostago przeprowadzone wSr-d instyt
dzi agal no SSp ogso sbp oddoacricezrNa.ni a do anki etowanych:
szkogach oraz popr ze awwasiowarzgszenielibowo.plr net owN n a

Poni Uej przedstawi anlyl at rsepSi§ epcrzznyokSgcai o wej a n k
ANKIETAanal i za potrzeb mieszkaoc-w obszaru dz

1) P o z i o nw mbiyroigjsau zamieszkania jako moje prywatne subiektywne odczucie

jest:

C dobry

C zadawal aj Ncy

G zgdy

C

trudno powiedziel


http://www.stowarzyszenielubowo.pl/

2) Prosznh podal, w jakim stopniu Pan/ Pani

dotyczncymi Pana/ Pani gmi ny/ nti arsdjab | iPlrsozsaz nP e
opinii.
Lp. [Tr eS| o pi |Zdecydowanie| Zgadzam| Nie Nie Zdecydo

sin zgasin mam | zgadzam | nie zgadzam

zdania| s i n

1 Moja gmina/miasto |
bezpieczna i nie mg 1 2 3 4 5
przestnps

2 Moja gmina/miasto |
atrakcyjna idobrze 1 2 3 4 5
utrzymana, czysta.

3 Obywatele
znaczNcN

real ny W

dziagani a 1 2 3 4 5
podejmowane  prz

wgadze

gminy/miasta.

4 | Obecna polityka
progr amy

gmi ny/ mi a
wgaSci wi e 1 2 3 4 5
ukierunkowane ¢
zr - wnowal
rozwoju w gminie.

5 Obecna infrastrukt

techniczna
(wodoci Ng
gazyfikacja/drogi)
moj €] gm 1 2 3 4 5
jest na poziom
zadawal aj
wymaga
natychmiastowych
interwencji
6 Obecna ofer
kulturalna oferowan
przez wga
miasta/gminy jest 1 2 3 4 5
mni e Wy st
zapewnia mo
potrzeby
7 | Obecna ofer
uprawi ani
(uwzgl ndn
infrastru 1 5 3 4 5

sportowN)
mi eScielg
mni e Wy st
zapewnia mo




potrzeby

Poziom ofer
edukacyjnej w mg
mi eSci el g 1 2 3 4 5

atrakcyjny i zapew,
potrzeby dzieci

Of ert a

program- w
skierowan
starszych 50+ w m(
mi eScie i

ciekawa i zapewl
potrzeby
wieku

3) Proszh wymienil 5 najwatniejszych spraw,

Pana/ Pani mi ejscu zamieszkania: (gdzie 1 | es
a. Utrzymanie ulic (odSnieUanie, czystoSi, |
b. Ks zt agc e funiwersytaiyrllionsekuy c h

C. Programy pozaszkolnej edukacji dla mgodzi
d. Bezpiecze@&two publiczne _

e. Programy kulturalne dla senior-w _

f. Pomoc dla matek z ma@ydo przaey mdl a miadwd
g. Rozw-j i mfyrmpastarekti ar yi nist ytucji kultury _
h. MoUIl i woSci rekreacyjne i turystyczne_  _ _

I. Zwi nkszenie infrastruktury sportowej o
J- Parki i przestrzenie publiczne ____

k. PublicznoSi i jawnoSi wydawania Srodk-w p

l. Zwi fkszony wpgdgyw spogehzouobfgiczMcygehyzjnael

infrastrukturalnych i przestrzeni publicznych

m. Sprawna zbi-rka odpad-w
Wodoci Ngi i jakoSi wody L

n

o] Sieci kanalizacyjne
p. Stan dr - g o

q Mo Ul i woSiI rozwoju przedsifiAbiorc-w w regio
przeds nbi orc-w_
r. Mo Ul i woSiI rozwoju przedsifiAbiorc-w w regio
i nwestycyjnego dla przedsinbiorc-w przez urz

S. Inne (jakie?)




4) Jaki typ wydar zea, n nzpnraelze tkLu Istiunr aw noyfcehr cpioe

Pana/ Pani gmi ny/ miasta? Molna zaznaczyl tylk
C koncerty muzyczne,

C wystawy czasowe, okolicznoSciowe,

C spektakle teatralne,

C spotkania z ciekawymi ' ud ¥ mi |,

C pokazy filmowe,

C imprezy kulinarne (festyny, pikniki)

C aktywné or my edukacji kulturalnej i turystyc:z
C inne (podaj
jakie?)ééééeééecééeééecééecééecééecééecéeecée.  eéée
5) Jak Pan/ Pani ocenia ofertn kulturalnn (i m

edukacyjno/artystyczno/ rekr euactyujrnye )z nSaw ideutj | nicce
Pani/Pana miejscu zamieszkania?

C bardzo urozmaicona, atrakcyjna, ciekawa

C w pegni zaspokaja moje potrzeby kulturalnn
C prawie nic sin nie dzieje

C w og-le sin nic nie dzieje

C nie mam wiedzy co sin dzieje w tych obiek
C niedotygz, w moi m miejscu zamieszkania nie ma
6) W ostatnim rok naj bardziej wspominam nas

u
sin w moim miejscu zami

(¢
(7]
N

kania w kt-rym wzi

C éeeceééeececéééceceééececcééececectbébeceéecee

[N
[N

,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,

eéeéeéeéeéecéeécecéeéeéeéeéeéeéeéececeeéeeeéetd
C nie bragem/bragam udziagu w Uadnym wydar z
w mojej miejscowoSci

7) Jak Pan/ Pani ocemivaysftgrcznnrékne¢agygyjower o
wd king, spGywy kajakowe i inne) o8rodka kul't
bardzo urozmaicona, atrakcyjna, ciekawa

w pegni zaspokaja moje potrzeby kulturalnn
prawie nic sin nie dzieje

w og-le sinh nic nie dzieje

O 0 0 0O 0

nie dotyczy



8) W ostatnim roku najbardaleg p omi nam nast nhpuj hee wydar zen

turystyczne jakie odbyGo sin w moim miejscu

wzi nGam/ wzi hGem udziaG. Proszn o kr-tki opis
C eéééeecéececééecdééecéecééeécéeecééeceéeéecéeeccetd
eéééeecéeecééeccéééeécéecéeecééecéecééecéeceeecctd
C nie bragem/bragam udzi adystycamynivaodtatnimmrokwy d a r z
organi zowanym w mojej miejscowoSci/gminie

9) Jak Pan/Pani ocenia dziaGalnoSL bibliotek
edukacyjno/artystyczno/rekreacyjne, spotkania liteyackieejscu zamieszkania lub w

mi eScie/ gminie?

C bardzo urozmaicona, atrakcyjna, ciekawa

C w pegni zaspokaja moje potrzeby Kkulturalnn
C prawie nic sin nie dzieje

C w og-le sin nic nie dzieje

C nie dotyczy

10) W ostatnim roku naj bawybariemgorganzqguwan@przea m nas
bi bliotekhn

akie odbyGo sin w moim miejscu z

—

udziaG. Proszn o kr-tki opis:

C eééeéeéeéecéecdgbcéceéececéeceéeéeéeéeéeéeéece
eéeéeéeéecéecécééééeccececéeéeéeéeéeéecéececcece
C nie brmgedmzbagdggdgaw Uadnym wydarzeniu organ
roku organizowanym w mojej miejscowoSci/ gmin
11) Czy spoGecznoS8L |l okalna powinna mielL wpGy
publicznej i ki erunk-wiebozwoju infrastruktu
C tak, np. za poSrednictwem organizacij.i poza
zajmuj Ncych sifn rozwojem przestrzeni publ i cz
C nie, bo to zadanie dla ekspert - - w;

C powinno bral sifin podwujalghni zapiwhda pwhbice

C jest mi to obojntne;

C inne
(Proszin wpisal preferowane rozwi Nzanie)ééééé
12) CzyspoGecznos8lL |l okalna powinna mielL wpGyw

gminie?



C tak, np. za poSrednictwem organizaciji poza
zajmuj Ncych sifn animacj N kulturalnN
C nie, bo to zadanie dla ekspert - - w;
C powinnobri sifn pod uwagh zar-wno uwag.i ekspert

C jest mi to obojntne;

C inne

(Proszifi wpisal preferowane rozwi Nzanie)ééééé
Metryczka:

1) Pgel:

I kobieta

| minUczyzna

2) Wyksztagceni e
I podstawowe

I zawodowe

I Sredni e

I wy Usze

3) Wiek

I poni Uej 18 | at
I 231&

I -3zI&

I 4BI&

I

powyUej 45 1| at
4) Pozycja na rynku pracy:
bezrobotny
zatrudniony

|
|
I nieaktywny zawodowo (w tym uczNcy sif)
I rolnik

|

wgasna fir ma

ANKIETAanal i za potrzeb mieszkaowc:-w obszaru dzi

Pytania kierowane sN do os-b progwadgddcarchz N .u

1)Proszn podal jak jest przewodnia dziaGaln
transport, edukacj a, ksi ngowoS8SL itp.):

////////////////////////////////////

ceeeeeeeeeeceeececeeececeeeceeeceeeeceeeceeeeceeecece.



2)Czy na terenie Twojego powiatu sihpiiemsatf ntcec
powstawanie nowych firm?

Ctak (JeSli tak to jakie?)éééeéécéeéeéeéecéedéd
C nie

C nie wiem

3)Ws k ai ma x 3 bariery przy ot war ci u wGasne
Zzaznaczenia WwWihcej nid 1 odpowiedzi)

Cbrak Srodk-w finansowych

C brakpr aktycznej wiedzy/ kwalifikacji w zakresi
Cbrak umiejntnoSci i odwagi do prowadzenia W
Cskompli kowane procedury przy rejestracji dz
Cbrak |l ub ograniczowywsipisé M@j Noydmspowsnteawan
Cbr ak l ub ograni czony dostnp do i nformacj.i
zaangaUowanych we wspieranie przedsifbiorczo
Cwysoki koszt pozyskania kapitagu na rozpocz
Cbak | ub ograniczony dostnp do informacj. 0
rozpocznincie dziagal noSci

Cinne (jakie?) éeééeécécécécécéecéeeeéeeéeeéceté
4)Czy jeste8 zainteresowany wzinciem udzi aGu
wsparce ze Srodk-w Unii Europejskiej na rozszer
C tak

C nie

5Ws kal max 3 formy wsparcia z jakich chci aGhb
CSzkolenia dzinki kt-rym zostanN podniesione
CDoradztwo prawme, (lpgiosgdweoldad |jakie?) éééc
Cwarsztaty psychologiczne dla przedsinbiorec:
Cdotacja finansowa na rozpoczncie | ub rozwin
Cdotacja finansowa na r ock gkieronamacna eakup mészymr io z wi
urzNdze® wspomagaj Ncych prowadzenie dziagaln
Cdotacja finansowa na wdroUenie nowych r ozwi
l ub niUsze koszty oferowanej usgugi

C dotacja finansowa na wsparcie faslke c zeg - I ni e i nstytucj.i bad
przedsinbiorstwa

Cdotacj a finansowa na organi zacjn przestr.:

pracowni k-w (np. przyzakgadowe przedszkol a,



C inne (jak?)

6) Ws k a U for mn prawnn pl anowanej/ prowadzone
gospodarczej
Csamodzielna dziagalnoSi gospodarcza

Csp-gka cywilna
C inna (jaka?)
7NI'le os-b zatrudniasz | ub planujesz zatrudni
¢co
C1
C 23
C 45
C 610

CWincej (ile?) éeééeeéeéecécececéceceécecéceceéee. eeé

8Czy zaGolyGbys8/abys8 lub rozwinnGbys/ aby$§ c
Europejskiej?

C tak

C nie

9Liczcbameszkaocc:-w zamieszkujncych Pana/ Pani m
dzi aGalnoS8L gospodarcza *?

CPoni Uej 5. 000 os-b

¢500010.000

¢ 10006015. 000 os-b

CPowyUej 15.000 os-b

10) Srednie dochody roczne w przeliczeniu

os- b

pzedsi nbiorstwie wynoszn?
CPoni Uej 10.000 z3§
¢ 10.00t1 0. 000 =z 9

C 10.00t50. 000 z §
C 50.00t80. 000 z §
C8000i100.000 z§

CPowyUej 100.000 z3§

11) Jakie dziaGania powinna zaplanowal Panal/ |
przedsi nbatorrack-owy jbryiGeaj sza (proszn zaznaczyl t
CAtrakcyjne ceny dzierUaw, najmu i wysokoSci

Cnaprawa dr - g, ulic, chodni k- w, oSwietleni a,



Cwinksza troska o Srodowi sktoetiy i zmirejddicg o WidS
Cwysokiej jakoSci nauka jnzyk-w obcych przez
Cprzyci Ngnificie inwestor-w zagranicznych i z
Cwzrost nakgad-w na promocjn mi astal/gminy |j

C dostosowanie edukacji zawodowepdor zeb przedsi nbiorc-w

C informatyzacja obszaru zamieszkania (Internet szerokopasmowy)

Cprowadzenie dziaga® na rzecz produktu | okal

C pomoc przy tworzeniu grup producenckich

Cpromocja ekologii [ produkt-w ekol ogicznych

C poprawienie systemu komunikacji transportowej i infrastruktury

Metryczka:

1) Pgel :

I kobieta

I manUczyzna

2) Wyksztagceni e

I podstawowe

I zawodowe

I Sredni e

I wy Usze

3) Wiek

I poni Uej 18 | at

I 2518

I -3zl&

I 4BI&

| powyUej 45 1| at

4)Pozycja na rynku pracy:
bezrobotny
zatrudniony

|
|
I nieaktywny zawodowo (w tym uczNcy sif)
I rolnik

|

wgasna fir ma

ANKIETAanal i za potrzeb mieszkaowc:-w obszaru dzi

Pytania kierowane sN do sodtys- - w i rad sogec

1)Liczba mieszkaocc-w zamieszkujncych Pana/ Pan



CPoni Uej 100 os-b

C 1000250 os:- b

C2500500 os-Db

CPowyUej 500 os-b

Dokgadna dana wedgug danych gminy na dzieG&E
Pan/Pani zna)

2)Powi erzchnia Pana/ Pani soGectwa wynosi
3)Demgr afi a w Pana/ Pani soGect wi e:
Liczba (Liczba (Liczba (Liczba os
wieku do 5 lat wieku 618 lat wieku 1980 lat powydltej 5

4A)Jakie obszary rozwoju sn najwailniejsze w Pa
5,gdziel®naj waildnmea&j wiziee] 5wailine)

CRozw-j przedsinfnbiorczoSci

CRozw-j wsp-gpracy z organizacjami pozar zNdo
CRozw:-j infrastruktury

CRozw- | -suluml@ye c z no

CRozw-j takreagygny y cz no

5Jakie dziaGania powi nna dza p2l0a2n0o wao.k uP a(np rPoasnz
TYLKO PIfAl najwailniejszych)

C ograniczenie bezrobocia

Cwsparcie os-b powyUej wieku 50 | at

Cnaprawa dr-g, ulic, chodnik-w, oSwietlenia
Cnaprawa, podjncie | ub doko®& zenie plubdj ntyc
sportem

Cnaprawa, podjncie |l ub dokoEzenie podjntyc
kulturalnym

Cnaprawa, podjncie | ub doko®& zenie podjniatyc

edukacyjnym mieszka@c: - w

Cwifiksza troskapozgrodowi dkanie o wygl Nd, cz
Corgani zowanie wifdnkszej iloSci zajnAl edukacy
Corganizacja imprez kulturalnych dla mieszka

Cnauka jAzyk - weobopy8h pokeknS8lpo
Cprzyci Ngninfncie inwestor-w, kapitagu, aktywi



C informatyzacja obszaru zamieszkania (Interent)

Cprowadzenie dziaga® na rzecz produktu | okal
Cpomoc przy twor zenielisgeploygh producenckich, sp
Cpromocja ekologii [ produkt - -w ekol ogicznych
C poprawienie systemu komunikacji transportowej i infrastruktury

Cpoprawa polityki pomocy spogecznej dla os-b
6) Ws k a U ma x 3 bariery u tkualturalnegosppdarezy ePantPanz w - |

soGectwa (moilliwo8L zaznaczenia wincej niil 1
Cbrak lub niewystarczaj Nce Srodki finansowe
Cbrak praktycznej wiedzy/ kwalifikacji w zakr
Cskompli kowane pr ozcewlnuirtyr zpmez yp oszt aa rgamii nun es i Jir o
Cbrak |l ub ograniczony dostnp do instrument - w
Cop-r spogeczny przed inicjowaniem ciekawych
Ckonflikty spogeczne panuj Nce w sofectwie

Cbrak czasoSwiaikii Iimmgn rmecz mieszka@® -w sweg:
Cinne (jakie?) ééeééeécécécécécéeceeceeeeéecéce

7YCzy jeste$8 zainteresowany wzinciem udziaGu
wsparcie ze Srodk-w Unii Europej skieaep3na dr

tysincy zGotych?

C tak
C nie
8YWs kali max 3 formy wsparcia z jakich chci aGhb
CSzkolenia dzinki kt-rym zostanN podniesione
CDoradztwo prawne, ksingowe | ub i nnewanupr oszr

sogect wa

CWarsztaty dla sogtys-w i rad sogeckich z wu
Cdotacja finansowa na dziagalnoSi kulturalng
eééeeéeeéeéeecéeecceéd

C dotacja finansowa na inwestycjgnaws) e S1 i tak to np. jakie? éE¢
Cdotacja finansowa na organizacjn przestr z
zapewniaj Ncych potrzeby spot ka@E [ i nt e
eééeeéceeééecéecéeéecéeecéeéecéeecééecéeeccetd

C inne (jakie?)

99Czy bez wsparcia z Uni.i Europej skiej l ub

zaplanowanie dziaGania w soGectwie?



C tak

C nie

100 W j aki spos-b zbiera Pan/ Pani I nf ormacj e
wih codziennym funkcjonowani u i dyciu (prosz
podstawie kt-rych najcznSci e] Pan/ Pani oceni

CRozmowy bezpoSrednie z mieszka@&Ecami poparte
CSpotkani a wi ej skie. Prao s ph z epsatdrazie nil i cozshta t

eeéeeéecée.
¢ Warsztaty (grupowe, tematyczne)

CWiedzn czerpin z faktu i0 tu Oyjn i znam sw
CZ informacji otrzymywanych od lwudzi, Kkt-rzy
C Z gminy i/lub GOM8b policji

Clnne. Proszhin podal jakie ééééééééécééééééédé

11) Jakie dziaGania powinna zostal zapl anowa
odpowi adaGa na potrzeby mi eszkaaoc: - w. Prosz’

uzasadni L HPacizepgpdaPPaem sn one istotne dla m

,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,

,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,

Metryczka:

1) Pgel:

I kobieta

I miUczyzna

2) Wyksztagceni e
I podstawowe

I zawodowe

I Sredni e

| wy Us ze

3) Wiek

I 231&

I 32&

I 431&

I powyUej 45 | at
4) Pozycja na rynku pracy:

I bezrobotny

~

I zatrudniony



T

ni eaktywny

zawodowo

(w tym

ob
odpowi edzi

pytani a

obszarach

rol nik

I wgasna firma
Wyniki ankiet:
Analiza liczebnoSci odpowi edizii da
Zestawienie iloSciowe udzielonych
oraz os-b aktywnie pracuj Ncych na

80

75

70

65 _—
60 -
55 -
50 ——
a5 — -4 = -
40 - | = -
35 -+t
30 — ) 1+ —
25 -t 1ttt Bt/
20 ] AN O SR U DN N N N NN N NN A
15

10 |

{ll R

o MAANNRNNNN FRRERRANRNARNERRTARNNNNN A NN A AR AR

DR P T pr DS e Sl B S BB Rt B b R S SR DRI g et e gEpapips g g s = g pu g

Struktur a

wi eku

Pozycja na rynku pracy

u bezrobotny

M zatrudniony

u nieaktywny zawodowo (w
tym uczacy sie)

u rolnik

m wiasna firma

w1825
W 26-35
W 36-45

W powyzej 45 lat

Anal i

dziagani a

z a uldizci zeel bonnoyScchi

stowarzyszeni a

odpowi edzi na pytania z

przyniosga nastninpuj

[ 13




255

240

225

195

180

165

150

135

120

105

90

75

60

45

30

15 +
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Dla pyta® udzielonych osobom w temacie rozw

odpowiedzi:

13

12

11

10

[ 14




Wiek Pozycja na rynku pracy

m bezrobotny

W zatrudniony

M ponizej 18 lat

m18-25 R

W nieaktywny
zawodowo (w tym
uczacy sie)

o rolnik

26-3>
 36-45

m powyzej 45 lat

® wiasna firma

2) 16.04.0 28.05.2015 o wywiady z beneficjentami z poprzedniego okresu programowania
PROW 20@2013i w tym okresie przeprowad8fo wy wi am -evs z k a Ec a mi w C
opi ni i niezbndnych do przygotowania planu ko
latach 2012020

Celd z i a gebranie @pinii o procedurach stosowanych w okresie programa@tadiar2d07

uwag dprocesu pracy stowarzyszenia

Scenariusz wywiadu

1) Przedstawienie sin i przekazanie infor mac

2) Uzyskanie zgody na nagrywanie wywiadu i/ lub prowadzenie notatek

3y Uzyskanie informacj.i o tym | raddnine gkiesiet y p u
programowania jeSli chodzi o typ operacij.
dziagal noSci nierolniczej, tworzenie I r

stowarzyszeniu (skgadawi @r wwi d§ kwo Sci p opm
wni osku o pomoc, skgadani e wniosku o pg

pgatnoSi)

4) Ocena sposobu komuni kacij. pracowni k- w stc
5 Ocena przejrzystoSci pracsedBc, zracauwmiporsit
6) Ocena moUl i woSci samodzi el nego przygotow

PROW w okresie 22013
7Y Wgasne rekomendacje dla stowarzyszenia a
okresie 202013
Wyniki wywiad: w:

1. ppcedury na tyle sk em@pieknoewa ncg,ene mat plok ovec
przygotowanie samodzi el ni e wirczegos88% tawjsto pr z
2. pisma napisane skompli kowanym tekstem, z
konsekwencj) e I Zznaczenie pisma (dotyczy ¢

ocenie wniosku)
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3.ni emal 2/ 3 o0s-b wudzielajNcych wywiadu w;
zar -wno w WOPP jak i WOP jak i poprawkach
4. 100% oasazbwavyk na karygodnie dgugi czas r
efekty, brak informaciji.

3) 16.04£2015r822.08.2015frwar szt aty z mieszkaCEG ami terenu

Orchowo, Trzemeszno, Witkowo

Cel wa:r gpmadowaniaw al i zy SWOT dl a poszczwg:- |l ny

poszczeg:-lnych gminach

Wwar sztatach tych Bwongwgbnpaeami ag dRRaoeswadni a
obszaru dziadgania Stowarzyszenia $Swymwowi d
ramach dziaga® konsultacyjnych finansowanyct
Zostagy zebrane moomeazi jegdbea zatnrseny aclhgz orle

Program warsiu:

1. Przedstawienie uczestnikom celu i zakresu spotkania

2. 0m- wienie zakresu wsparcia jaki jest- przyj
2020

3.Om- wienie metody SWOT

4. Podzi ag obecnych uczestni k-w na cztery :
poszczeg-lne el ementy SWanczonyRzaa (kalOminut)piod gr
wymi ana pomindzy gr upami powi erzonych zad
grupa odzyska swoj N pierwotnN kartn zadani
5. Wsp-Il ne przedstawienie I om- wienie [ wiczen
6. Analiza jakoSci dziagawE kwnolk&kBSai ze dwi afjact
dziaga® gospodarczych

Poni Uej przedst a
przeprowadzonej analizy SYMgpiin
Czerniejewo, Niechanowo, Orchowo,
Trzemeszno, Witkowm b ok z d
materiag-w opraco
warsztatach)

Mocnestrony

1.Szlak piastowski

2. Zabytki

3. s$cielUki rowero

16



4. Akweny wodne

5. PogoUeni e ( trasa )
6. Tereny |l eSne
7. OSrodki wypoczynkowe ( hotele, restauraci]

8. Baza rekreacyjno sportowa

9. Organizacje NGO

10. Zakgady produkcyjne

11. Niskie bezrobocie

12.Kapgtg | udz ki

13. Biegi og-Inokrajowe

14. Akceptacja funduszy sogeckich dl a wsi

15. Szlaki rowerowe

16. Wsp:-gpraca pomindzy organi zacj ami pozar z

samor zNdem

17. Il ni cj atsytwoyw anri zeysszzkeandca-,w koga, Kkl uby

18. Bogata oferta dot. spndzania wolnego cza
19. Wysoka wraUliwoSi spogeczna ( dziagalno$
charytatywna)

S § astony

1. Wysoki poziom frustracji spogecznej

2. Brak konsultacji spogecznych

3. Magy autorytet wgadz | okalnych

4, Brak wykor zywytnarkiag Nmetgon zj &«k®u zystnej | oka
5. Brak wsp- §prigpadmiotngospddarcee i wgadza

6. Mi ni malne zaangaUowanie mieszka@®  -w W spo
7. Sgabe wykorzystanie funduszy UE

8. Magy budUet dl a NGOtwértedkusysotem k u do organi z
0. Mage inwestycje dlibrakmi ej scowoSci l et ni sko
10.  Brak promaocji Gminy

11.  Infrastruktura drogdyaa k o S|

122 Brak ScieUek rowerowych

13. Brak nadzoru nad Swietlicami z Urzndu

14. Brak animator-w Swietlic

15, Mago inwestycji w OZE

16. Refundacja



17 Mage zaanga lawgmsit ykn wodna i ni ewykor zyst
18. Ni ska SwiadomoSi ekologiczna i zanieczysz
19. Brak centrum w powiecie skupiajNcego NGO
200 sprzedaU strategicznychupgdamngt (wkpgpuoBt K
21.  Brak wolontarigttacowniczego

ZagroUeni a:

1. Ukgad ppaityingy yczny

2. Destrukcyjez i agani anstdaskstewa gni e¥

3. Bezr oboci e -brakoosvychk riejsc pracyk r y t e

4. Mi gracja mgodych mieszkaCEc: - w

5. Poziom edukacji ponadgimnazjalnej

6. Brak inwestyarogowyclekonomicznych, edukacyjnych, kulturalnych

7. Brak Srodk-w UE; brak rozwoju

8. Zgy wizerunek , zQge postrzeganie gminy w
9. Zge zarzNdzanie gminN

10.  Brak promociji

11. Zgy spos:-b szkolenia kapitagu ludzkiego
12. Zawi SI ludzka

13. Brak zasob-w pieninUnych w spogecze@Est wie
Szanse;

1. Szlak piastowski

2. PROWUE

3. Finanse z Urzndu Marszagkowskiego

4. Spotkania z celebrytami ( promocja)

5. Bi egi og-l nopol ski e

6. Rozw-j turystyki [ rekreaciji

7. Wykorzystanie walor -w turystycznych i hi s
8. PogoUeni e ¢ekomunikadyjneczne i szl aki

0. Wsp-gpraca z podmiotami =z zagranicy bndNc
100 Komuni kacja mindzy organizacjami a samor z
11. Promocja gminyizualna, przewodniki, targ turystyczne

122 Wy mi ana doSwiadcze@E mi ndzy gmi nami a org
13. Wybory 2018 samor zNdowe



PRZYKGAPDOMWES GY NA DZI| A GAOVITRZERIESONEE CZ NE

1. Budowa drogi na punkt widokowy Duszno

2. Boiska wielofunkcyjne

3. Si gowni e zewnnitrzne

4, Place zabailZOEwSs wi et | i cach

5. Ani mat or Siasipecdeovd ewi ®k@m. ko cdaeoznezacj a, grup
6. Swietlica w Cytrynowi e

7. Zajficia pozaformalne w Swietlicach

8. Poznawanie lokalnej historii

9. Rajdy rowerowe, piesze, konne, Nordic Walking

100 Spgywy kaj akowe

11. Wystawy |l okalnej tw-rczoSci

12.  lzby, muzea lokalne

13. I ntegracja os-b , dzieci chorych ze zdrow
14. Integraciapogdgeczna nadwalhwdgmpamic pvao dnymir - (w s pog(
15, Szkolenia A Bezpieczna wodabo

16 Szkolenia z pozyskiwania funduszy zewnntr
17. Szal dla Kili E&kiego

18.  Aktywizacja kobiet

19. I mprezy integracyjne dla sogectw

20. Zagospodarowanie iemitacja t r yc hu wiaelj SkvN ew | L weiNi ni u
PRZYKGAPDOOWMMES GY NA DZI| AGAWNIMARZEMESENOR CY J NE
1. Turystyka (etaeike elaai énl agmitoptoodwset, ¥ épNia,Uep o1 & «
. Warsztaty edukacyjne ( pozalfta, lokalne dzieadagtinansowe]
SprzedaU pr rechesiie i lokalngosgodaistwaaktworzenie primktu
przedaUOy

. Promocja produktu lokalnego

2
3
S
4
5. Wykorzystanie punktiokowego w Dusznie , zabytkawa n i a
6 Pr zy s iludBwdheadnpia me & &1 - w

7 Opieka nad dzi el mi i starszymi

8. Edukacja formalna, prduwmaasowa

9. Edukacja wgasna dziagalnoSi gospodarcza
10. Dom Opi eki Spogecznej

11. R o zi wdeipformatyaznyah, budowlafotolgraficzoki, kosmetycznych, handlowych,
agroturstycznych



12. Budowa hal Bonserwacji i naprawy masaykanizacja, myjnia bezdotykowa

13. Zakup sprzntu budowl anego

PRZYKGAPDDOMWES GY NA DZI AGANI A SPOGECZNE W GMI NI

=

Sale wiejskie z wyposaUeniem
Si gowni e zewnntrzne

Zagospodarowamnid i or ni k- w wodnych

Dziedzictwo kulturaweba tradycji

poUywcze
Ma ga g aispt.r oKnacsmiaa Zi el i Es k a
Us g u g ii kraimeqg, drobee naprawy AGD
Firmy remontoswadowlane

Usgugi okogo rolnicze

o gk~ WMo = T ook WD

Usgugi teleinformatyczne

Miejsca publiczeel ace zabaw, sceny, ziele@E& &estety

Festynybal ni epodl egdoSciowy ( charytatywny)
RZYKGADIZXOWEGANI A KOMERCYJNE W GMI NI E ORCHOWO

Produktpoln6e s k up owoc-w , warzyw Kkr-tkie gaCcuc

PRZYKGAZIBWENI A NI E KOMERCYJNE W GMI NI E ORCHO\

1. Place zabains ws i ( Skubarczewo, My SI at kowo, Un

2. Boi sko wielofunkcyjne 2z @dhewoprzgszkoeh aw, t or

przedszkolu

3. Swietlice TBW d koaavsRa o wy c h

4. Przyrodnicza Izba Edukacyjna projekt budowlany w opracowaniv wi e c

5. Zagospodarowanie przestrzeni paikwnapytkowe patkki s N zr obi one troc

WL kp. wieSbo

6. WyposaUeni e i doikMy Gd Ne kioavSz y ddDgwywi Sveike t | i
Ogr -dek gr-wl bbawy, Ogr wi Ecmur owany, Jgaweczk

Si gownia zewnntrzna przy placach zabaw

Zajficia pozalekcyjne w Swietlicach
10. $ci eUkiisNower ake
11. DoposalUenie orkiestry

12. Zesp-§ Spiewaczy ORCHOWI ANKI
13. S p r zmhabilithgi i fizjoteramfinansowany NFZOZ 201B

14. Zagospodarowanie terenu z airavitaizacacesttuma Uak a

Orchowa



15. Trasa na SuszeWwybrodaokopyir e k onstrukcja zabudowy oko
Swi at o weerjsk@fuska)r a n i

16. Cmentarze historyczne ( poniemieckez y szczeni e, tablice pami
jezioro Grodzisko

17. Kolejprzystanki, drezyny, stacje kolejowe (
18. Drewni arimfornaicBci ogy

19.  Figury

20. We r niibegalfia malarza

21. Tablicée nfo przy interesujNcych miejscach map
22. Ksi NUk agmioy hi stor i i

4) 17.04.2015 bwar sztaty z przedstawiciel ami Rady

Swi at owi d oraz ptacdawndlcazres bwaurrsazt at - w ucz
weryfikowali procedury, kryteria oceny i weryfikacji stosowane w okresie progra@it8vania 2007
wykorzystuj Nc techni ki analitycznN jakN jest
real i zacj.i programu regrantingowego Dziagaj

- spotkaie z eksperteimprzedstawienie przez ekspigrtagorza Cetnevgitycznych krajowych i

uni j nych kryteri-w oceny Z g 0-20R0y araz wytycznymai s a d a
dotyczNcymi zasad t wow zemadtak ®@mwial usiji Ja unbnii
- warsztaty grupowe tzw. stoliki ekspeqgkied c zas war szt atd- weczest ad K
opinie i przeprowadzono dyskusjn na temat

Projektowe] bttopwacowatwamwgbswdati agi d2 os-b

Notatka ze spotkania:

1. Podjncie Uchwag w sprawie czgonkostwa g¢gmi
legislacyjnyéhs t owar zyszeni e przekazago przykgadowN
gminach czgJonkaomwswkadrcer.s Bersg e2Rad3Plkwi etni a
2. Struktura organizacyjpar zedst awi ono nastfpuj NcN koncej

biurado dalszej konsultacji



WZC

RELE
Projektowa

Organ doradczy
Zarzadu

Specjalista ds.
Aktywizacji i

promocji

pecjalista
ds.Monitorowania
i Obstugi Rady

pecjalista ds.
Produktow
lokalnych

Specjalista ds.
obstugi
whnioskodawcow

Komisja
Rewizyjna

3. Do wniosku przygotowawczego konieczne jest zachowanie zasad opigapychrwz Nd z e n
RE 1303 oraz ustawie RLKS, z kt-rej wynika,

zarzNdczych (zarzNd, komisja rewizyjna, rada
gdzie Uaden sektdd®dr%.niZe tmanje Uper melorbag z &it - r e ¢
publicznych sN automatycznie traktowane jako
starostwa, wojew-dzWvaymraehiu, nGORSEyYy miablpioa i
Stowarzyz e ni u néaw vegUpye § in iz e WOtP&Pb enlan ,d zzi akjta-nrieej 1(9a 2n ¢
nie bAdN pwWzelwi lekal z4pwwyUszym stowarzyszen
czgonkowskiej w zagNczeniucpigohnplkkw pewillenyewk
13 maja 2015 abySmy mogli zwogal wzcCc juUO z wu
Kol ejnN sprawN jest skgad Rady Projektowej w
wchodzN osoby z doSwi and crzeeanliiezma c(jdi o Swioaj deckzteun i:
doSwi adczenie w ocenie wniosk-w) oraz reprez

zagNczone do wniosku (gNcznie z dokument ami

[ 22




Walne zgromadzenie jest planowane na 29 maja 201%rp i Nt & kmianagterdiru. 1 6 . 0 0
wynika z faktu przesunifil dostarczenia dekl a
- uchwalenie zmian do statutu

-uchwalenie regulamin-w regulujNcych prace ol
Biura, Komisj Rewi zyjnej, Walnego, zam-wie@& publicz
-powoganie Rady Projektowe]j

-powoganie skgadu Komisji Rewizyjnej

- sprawozdanie zdawodbiorcze, absolutoryjne

4. Przedstawickni ekbe&Uenua zakresu, cel . -w wa
wslae ¥Tni kowania dla dziaga® przeznaczonych na ¢
S peocdz n e j pr zez ojdsatneni g zatkiiden eprjogsetkty zamier za
w jakich wartoSciach mwt o $lodgzo mpodanietaasdodéw & 3 % c
realizacji tych zamierze@& projektowych (dl a
5. Har mo n o g rdalBADERN reoyyen @kresie

05/06.201bnab - r przygot owawczy

08/09/.201Bn a b - r n ai owyjho-srz elng R

10/11.206inab - r L SR

6. Grupa robocza ofprbo spzis zoNcwyczhn asct zreantieeg i ofis 0 b
prace przy strategii z kaUdej gminy do 10 ma
5)2208.2015 marsztat pnAnaliza obszaru LGB

uwzgl edni aj ica sGabe v -elp— 7 T hszar
szanse | zagroleni a pmad.ice wpG) G dbbszar
wykonane met ovd Ma G & Wé
Szemborowicachi d z i a grawadzen jako g
konsul tac]j ﬁnansowam;@:rewzam
dziagania 19. 1 W&tpradnig
odbygo sin spotkasztld
obszaru LGD i dotyczyga (sgab
mocnych stron naszego obszaru, szans or az
Rozwoj u St owar zys z epmogramu EBADERt RROW 2024y Podcaasa ¢ h
spotkanimr awasd magnyrwar szt at polegaj Ncy na pr
potrzeby i wskazanie &ikirem&kwanelgo aggrfle 7 0 WO
spotkania konsultacyjnego:

Program spotkania

1. Przywrtktaedbeawi Bnie cel u sigbmrkitani a oraz ¥r
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2 . Prezentacja og-Ilnych zagoUe2lR0PNspagie dlanu Ro
rozwoju lokalnego w ramach inicjatywy LEADER (RLKSVv - | | okal ny ki erowart
T prezentacja multimedialna 30 minut

3. War szt at z podzi aigsegm bnea, cnzotcenrey sgtrruopnyy zoabd
zagroUenia dla rozwojunatokalUdg gio mibukoazym mg 6 u
nastfpujindzwyirfiiamed loidei e kaUda grupa moUe pr
analizy SWQT30 minut

4. Przedstawienie wynik-w {fOmsnatczeg- -1l nych el e
5. Potrzeby iwakakzhatawdkmaagaiNcg na prmetrans
potrzeby i wskazywanie kierunk-w dz0mitgua E kor
6. Wsp-lne zabawy integracyjne na SwieUym
zielarskim i ich wykorzystaniu w kd@thiminut

7 .  Ptonekzpriysognisku

Pierwsze zbierani e uwag do opracowane|j an.
syntetycznym zjednoczeniem wczeSniejszych dz
Analiza SWOT dla obszar wwibbjAitego LSR Stowar

Mocne strony

A dobra komunikacja i bliskoSi do agl omerac]
A bogata r-UnorodnoSi kulturowa, geograficzn
A wal or y -krgabrazpweo(mhrkii k@jaboazowe, architektura, rzeki, jeziora, lasy, torfowiska

gNki)

A bogactawanenatczyste gleby, flora i fauna, S
A bogata tradycja rolnicza

A bogata historia regionu, zabytki [ obyczaj
A znane, swoiste, cenione i specyficzne dl a
A zaangaUowanie i wytcwagoSimiekatng8h WwWspeg
A r.-UOnorodnoSi kultur i tradycij.i

A produkty regionalne i wyroby znane poza re
A tradycje wsp-gpracy samor zNd: - w

A warunki do rozwoju agroturystyki i turysty
A dobre warunki i tradyaleoldal me zavaog wb yp r iz egnty

Sgabe strony
A infrastruktura techniczna i spogeczna nat
mi eszka@€c:- - w

A niebezpieczne drogi (oznakowani e, pobocza,



A niekonsekwenejad iwadcdjiiapdminuw (sgomiany zacfg
A sabe wykorzystywanie potencjagu (energi.
A sgabe wykorzystywanie potencjagu (doSwiadec
A dyskryminacja dziaxzdalzn pSDoio dk ond isete rrea t ryyprokw
opi eki nad dzi el mi i osobami starszymi

A niedostatecznie prawidgowa komuni kacja i w
A sgaba znajomoSi jAazyk-w obcych

A niekorzystafiamadutykudrzaademodei w wieku pop
A ubogie spogecze@Est wo

A sjabo wykorzystanaj onarlaozroyweprizypogdnonilUenoe
przedsinbiorczoSci

A sjgabe wykorzystywanie odnawialnych Fr - -deg
A mmjejdtnoSci pozyskiwania funduszy

A zbyt mago Srodk-w na rozw-j w samorzNdach
A mago efektywna promocja regionu

Szanse

A lepsze wykorzystanie Srodk-w UE

A wzrost popytu na produkty regional ne

A moda na zdrowy tryb UOUyci a

A moda na odnawilalcniee ¥Fzrg-oddgnai ee nze rpgoiriami r ok u
A rozw-j turystyki w tym edukacyjnej i kwal.
A wykorzystanie doSwiadczenia innych kraj- w
A wsp-gpraca ze szkogami i uczelniami

A wzrost zainteresowania obszar ami owdasuj s ki mi
A rozw-j rolnictwa proSrodowi skowego, rodzin
ZagroUeni a

A niestabilna sytuacja polityczna, zmieniajN
A biurokracja

A emigracjaymngaettagedynpyichludzi w

A rosnNca konkurencja globalna i ze strony
sNsiednich

A nier-wna konkurencja (korzystanie z dotaci
A katastrofy ekologiczne, kl i matyczne

A dalszy spadeikonejpgacal noSci produkc]

A niewykorzystanie potencjagu mjgodego | ub do
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zbyt niski pozdiom
przedsiebiorczosci oparty o
lokalne zasoby, swoiste
cechy regionu oraz
potencjat osobowy

niewystarczajgca wiedza i
umiejetnosc prawidiowego
organizowania sie, rozwoju

wspotpracy, budowania

toisamosci z regionem i

spotecznosciami

niedostateczne dostosowanie
infrastruktury spotecznej,
turystycznej i rekreacyjnej
regionu do potrzeb
mieszkafcow i jego rozwoju

niedostateczna ochrona
swoistych wyrdzniajacych sie

cech regionu jakim jest
dziedzictwo kulturowe oraz
przyrodniczo-krajobrazowe

Wzrost rozwoju
przedsiebiorczosc w
regionie z wykorzystaniem
lokalnych zasobow,
swoistych cech regionu oraz
potencjatu osobowego

Wzrost wiedzy i
umiejetnosci mieszkancow
dla prawidiowego
organizowania sie, rozwoju
wspotpracy | budowania
tozsamosci

Wzrost infrastruktury
spotecznej, turystycznej i
rekreacyjnej w regionie

Wzrost inicjatyw chronigoych
swoiste wyrdmiajace sie
cechy regionu oraz
dziedzictwo kulturowe oraz
przyrodniczo-krajobrazowe

rozwoj ustug turystycznych i
rekreacyjmychw oparciu o
lokalne zasoby krajobrazowe i
kulturowe

rozwoj swoistych,
specyficznych dziatar

s poteczno-kulturowych na
obszarach wigjskich

rozwoju ustug turystycznych i
rekreacyjnych w oparciu o
lokal ne zasoby krajobrazowe i
kulturowe

rozwoju dziatan
wykorzystujgcych odnawial ne
irodta energii lub wdrazania
nowych rozwigzan
technologicznych dla ochrony
lokalnego irodowiska

rozwoj rynkow zbytu i bazy
produktdw regionalnych,
przetworstwa

produktdw, ptoddw
pochodzgcych z rolnictwa
proekologicznego i
rodzinnego

wzmocnienie poczucia
toisamosci | sensu
egzystencji pod wzgledem
ekonomicznym i spotecznym
dla mtodego, wyksztatconego
pokolenia a szczegdlnie
kobiet poprzez rozwdj myzli
przedsiebiorczej i
umiejetnoici ws potpracy,

rozwdj i promocja produktdw
regionalnych, preetwdrstwa
produktdwyptodow
pochodzgcych z rolnictwa
proekologicznego

rozwoj dziatan i inicjatych
chronigcycj lokalne
dzieda ctwo kulturowe

rozwoj przedsiebiorczoici i
wzrost dochodu wérdd kobiet
i/lub ludzi mtodych

rozwoj dziatan spoteczno-
opiekunczo-integracyjnych

dla pokolenia osdb 50+

rozwoju bazy spoteczno-
kulturowej na obszarze

promoacja dziatan pro
ekologiczncyh, ochrony
dziedzictwa kulturowego i
przyrodniczego

rozwoju bazy do ustug

= poteczno-opiekuriczo-
integracyjrmych dla pokolenia
os0b 50+

rozwoj przedsiebiorczoici
opratej owspdtprace

podmi otow wirdd kobiet iflub
ludzi mtodych

promocja zasobdw
turystyczmych, kulturowo-
spotecznych obszaru

gospodarczym
s ki

samo

ego

S

5) 23.0806.09.2015 w Pakszynie (Gmina Czerniejewo), Witkowie, Niechanowie, Bystrzycy (Gmin:

19

Trzemeszno) iOrchowg by §yosk@ani a konsultacyjwvegmanal i zy

Spotkania miagy charakter bezpoSredMdygm zI

dokument -w opracowanych podczas wczeSniejsz)
Informacje zbierano poprzez

- spotkanieobocze z przedstawicielami grup defaworyzowanych w zakresie wybofarmajlepszych
komunikacji przygotowaniaapli komunikacyjnejoz e br ani e informacj.i
przedstawicieli grup defaworyzowanych

eszka@&cami w zakresi

od

-wywi ady spogeczne z mi

komunikacjizebranie informa i bezpoSrednio mi eszka@&c: - w.
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Wspdkani ach tych wXxzafsg op ouSdweiifiacgo n2y4 6n ao sp-obs.z c z e g -

i wynikadg z indywidulanych cech oraz
W wyni ku tych dziaga@® opracowano osta

dobra komunikaciali i skoSI do agl omer acij i mi ej s
bogata r-UnorodnoSi kulturowa, geogr a
walory przyrodnidedg aj obr azowe (par ki krajobraz:

bogata historia regionu, zabytki i obyczaje, tradycje

znane, swate, cenione i specyficzne dla regionu imprezy lokalne

zaangaUowanie i wytrwagoSIi Il okalnych

produkty regionalne i wyroby znane poza regionem

tradycje wsp-gpracy samor zNd-w

warunki do rozwoju agrotuiyisiyrystyki

dobre warunki I tradycje do rozwoju p

niedostateczne dostosowanie infrastruktury turystycznej i rekreacyjnej region

mieszka® -w i jego rozwoj u;

zbyima o Srodk-w na rozw-j w samorzNdac

ni skie poczucie wpgywu mieszkaCEG-w na

ni ski poziom wsp-gpracy sektor - w;

ni ewi el ki odsetek dziaga® mindzypokol

sgabo wykorzyst &ajerazewel ory przyrodni cz

niewiellko d set ek dzi aga® w obszarze ochrony

sgabo wykorzystane walory kulturowe i

mago efektywna promocja regionu; I mi

zainter

teczne
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niedostateczna komunikacja i wyin@mrawi adcze @ mi fdzy part

ni skie wykorzystanie narzndzi I' T do p

brak mechanizm-w wsparcia dla os-b o

ni skie wsparcie finandudzowe rozwoju akt

ni ewystarczaj Nce zaplecze do rozwoj u

zbyt ni ski poziom przedsinbiorczoSci
osobowy

sgabe wykorzystywanie odnawial nych ¥r

ubogie spogeczeE&st wo

dyskryminacja dziagal noSci kobiet, os
zbyt niski poziom wsp-gpracy mindzybr
zbyt niski poziom przedsinfnbiorczoSci

ni skie kompetenbcjae ut ruud reijaoinynmo Stad s tofsp

zatrudnienia

PN

mage umiejAtnoSci pozyskiwania fundus

|l epsze wykorzystanie Srodk-w UE

wzrost popytu na produkty regionalne

moda na zdrowy tryb Uyci a

moda na odnawiUalcrnie ¥Frg-oddind ee ree rpgiria mii I
rozw-j turystyki w tym edukacyjnej [
wykorzystanie doSwiadczenia innych kr
wsp-gpraca ze szkogami i wuczelni ami

wsp-gpraca | okalnych organizacji i wy
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wzrost zainteresowaoi® s z ar a mi wi ej ski mi j ako mi

Czasu

rozw:- j rolnictwa proSrodowi skowego,
Tr-deg

niestabilna sytuacja pol i tiyegutaceaprawne mi e

biurokracja

emigracja mgodzieUy i ludzi wyksztagc

rosnNca konkurencja globalna i ze str
sNsiednich

nier-wna konkurencja (korzystanie z d

katastrofg k ol ogi czne, klimatyczne, dewast a

ni ewykorzystanie potencjagu mgodego |

ni edostateczne wsp-gdziaganie sektor a

rozd¥wink mindzy rozwojem gospodarczy

wzrost poczucia krzywdy z powodu ni sk

6) 10.09.2015 w Ma Gac howo Sz e mb ospakanie cosvartpnd"Plgn@anies i n
szczeg- - Gowe i procedury dzi aGal ncoz8@&anklaGd &
Zarzndu i p r @ cetuvzebiakiaaopinii imbdyskutowania nad zakresem ewaluaciji
oraz monitorowania LSRPwokehtekdjci e .Wrzhaa@Ganrn
spotkani u wziPiogdoc zwiadsz isapfo tdkskutowany tbmat Ditganigacjigorazy e
biura i dziaga®&® szczeg-gowych LGD oraz prz
szczeg-Qgowe i operacyjne. Zostagy r-wnieU
opr acowuejSNc eLgodgiaRozwejy. St r at e

Progam spotkaniRl &amowanitacyi azg®- fodve | proce:t
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1. Przywitanie sin i s p
Fr.-dga finansowani a

2. Prezentacja o0og-Ilny u R
Obszar - w WORO VEsgarcie dla razvdg

lokalnego w ramach inicjatywy LEADER (RbKS

|l okal ny kierowany pr zé€

3. Probl emy i potrzeb zar u
do rozwi Nzania a wyni ana
a cele gg-wnejnswvzchegagowaskpiAneds

4 . Jak zorganizowal pracn i dzi aJ @rezerdacjss z C Z € ¢
procedur, kryteri-w wyboru, regulamin-w szcz

5. Dyskusja i zbieranie opinii i uwag

6. Podsumowanie spotkgnia,z yj nci e st osownych wuchwag oraz

opracowuj Ncego treSi LSRR

W wyniku prac zespogu zostagy opracowane me
Wni osku o wyb-r LSR.

7) 1421.09.2015 & spacer badawczy ak o nar zndzie badawcie wyk
zbadana pozi omu kapiaza®dPkredd gadc anegd - w i ws k a1
dzi agemirani e danych jakoSciowych

W tym okresie przeprowadzono na terenie 5 gmin: Czaaubgvesyd\ Orchowo, Trzemeszno,

Wi t kowo 5 spacero- wnahadcawdnyeh szych mi ej s
W spacer zper bdadchdtiawidziialje trzech grup spodgecz
W sumie w badanisobowyBad avzi @ gboupatztwgl 380 0zans

przestrzeni publ i cznajwz klafpd rtiadgrui e snp ojgeec @ n evg
zaangaUowanie, wsp-gpraca, winzi, zaufanie |
Wykonywano go w kaUdej gmi ni e, a wyni ki Uws ¥

os- b reprezentuj Ncych trzy grupy wiekowe w

nastninpnie pracowano nad mapN t,anepsaoawadogrbz i e

S
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i niezadbane, mi ej sca niebezpieczne, mi ej sc
spogecznej aktywnoSci . Podczas badano otrzy
mieszka@® -w do przestrzeni publicznej

Na podt awi e zebranych danych opracowano rada
nastfipuj Ncych cech: winzi, aktywnoSci wsp-gp
Z powyUszych bada®E& na podstawi e korel acj i
spogeczremo eniwaddmiych dla dalszego rozwaUani :
okreSlodm w skali 0

1. Wi 1 gokiom 4,4,

Ak t y ivpopicni4,6

Ws p - ¢ porzicandd 3

Wp giypoziom 3,7

a > 0N

Zaufanié poziom 4,1

=
>
—
>

U'IO?\ICD@O&\

zaufanie F{1Gesy21 0

/

|

/

¢ LJOe g % aLJs OLINI Ol
Odor o€imt odzi ez
8)09-10.2015 s ondaid | a lbadawoza wykdnzgspywame do diagnozy i zbadania

poziomu kapitarGaz splGe8izarigaa cel -w i wska¥r

dzi aigebmaridaanych il oSciowych.



W tym okresie przeprowadzonani e s z teraukgmim Czerniejewo, Niechanowo, Orchowo,

Trzemeszno, Witkoamn ki et vy na podstawi e kt-rych dokor

spojgecznego, wWsp-gpracy, winzi, zaufania i t
Pr.-ba badawcza |iczyga 4@@nbshbodbipordziwdgea
(poziom mezzo) i 200 godnieszt naetpgolddi b | mi cezsaznki aaEc |:
badawczych, w badaniach spogecznych(przmi ni ma

z alBnau poziomu ufb 0.95, szacowanegld if r a k c jiidu maksyMalnegb §.05.) w
odniesieniu do populacji wszystkich jednosteRbisamcinz w Polsce (. 2874) wynosi 339
jednostek. Wobec liczby zebranych odpowiedzi wyniki niniejszebrdgadaaisasywne dla

badanej populacikek ut acj a do badania przebiegaga na
wzgl ndem wsp-gpracy z naszym stowarzyszeni
wol ontariusze tych organizacji, wsp-gpracuj N

mm rzecz spogecznoSci l okal nej, zostal.] potr

Kapitat spoteczny wirédd odbiorcéw dziatan organizacji i pozostatych mieszkarncéw

zaufanie aktywnosé
wplyw wspolpraca
Z powyUszego radaru wyni ka, Ue w grupie odb
jest wyUszy poziom kapitadju spodjecznego. Wy 1

dziagania podej mowane pr zerga stroanwarjizysgehe @z It
ich SwiadomoSci spogecznej i poczucia wpgywu
stowarzyszenia wykazuj N winkszN chial wsp-gp
bardziej pobéer ubajgltwhej dziagajN. W tej
spogeczne. Il ch aktywnoSi jest winksza, chcN
widoczna jest doSi duUa r-Unica w iplestdano mi e

zdecydowanie wyUszy w grupie odbiorc-w dzie



swojemu zaangaUowaniu spogecznemu maj N oni !,

decyzje, uczestniczenia i komunikacji w procesie icl padejna . Zadawal aj Nce d

wyr - -wnany poziom wifzi, toUsamoSci pomindzy
szczeg-lnie z perspektywy grupy badawczej A
nich nad podniesiengro zi omu kapitagdgu spogecznego. WaUlUne
sN przywi Nzani do swojej spogecznoSci oraz,

| okal nej ] est na podobnym pozi omi & wji akt ows db

Swiadczy to o tym, Ue pozostald.i mi eszkaCEcy
moUl i woSci i potencjag do pracy nad pozostag
906.10.2015 r. w MaGag cach
spotkanie grupy razej | i cz Ncej t
przedstawicietbg mi n  t wor z Nc yRaty
Projektowej, Zarwdeld zebraniy
opi ni i o wska¥*ni kach i : [ h
dd sz e pracy na LSR. A y dop
procedur, keytr i - w wyboru or aij nowej

perspektywie 262@20.

10 25.11.2015d.forum dyskusyjnoebatanckiev Niechanowie W f or um wzi AR §go U«
-zebranie opinii i dyskusja od mieszkaE-w o
LSR

-dyskusja z miepszkaEegmit obai temand wyboru op
operacji do dofinansowania i realizacji

-dyskusja  zebr ani e opi ni it.pmaukemenikacyjnegoSzRsad momitarigghl t z r
ewaluaciji

Program forudyskusyjrd e bat ancki ego opartego o0: wypracowa
1. Przywitanie sin i prizcaesowahi]awi eni e celu spo
2 . Probl emy i potrzeby jakie sN dla obszaru

SWOT a cele gg:-wne, s zc Ziengtryah togicena, pnezertaeja s i N wz i

3. Diagnoza skut e cpzonzyamm Zdigi sakaapnjiae nz ourdgza nai gzeanc je
4 . Jak zorganizowal prachn i dzi aJ arezenacjss z C Z € ¢
procedur i -katryct legiczna, wezenyabe r u

5. Leadérr 0z w- j [ inicjawanide &zdiradad@i ¢depatanza mz @ d
udziagem goSci zaproszonych

6 . Dyskusja i zbieranie opinii i uwag wSr - d
7. Podsumowanie spotkania i rekomendacje dl a
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Wni oski: koEowe

1. Wiel oaspektowe podej Sci e do strategi i mo
rozwi Nzywanie |l okalnych problem-w trzeba p
2. Wskazane jest korzystanie zar-wno ze Srodk

3. Wskazywano na zmiancdzzeynsieek twosrpo-wjepjr anc yd zi agani
4. Doceniano jednorodnoSi gmin wchodzNcych w
problem-w, moUliwoSci i potencjag-w

5. Wskazano na potrzebn pomocy beneficjentom

o

tyczomespogowi roboczemu piszNcemu strateg
Na tym protok-g zako@& zono.
Magachowo Szla20b5c.r owi ce, 21

Zygmunt Nowaczyk Kat ar zyna J - r gkarol Walczak

S fi/é/ Aol e 2
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Prezes Czgonek Zar zNdu Czdgonek Zar zNd:



